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فی و کارگری است. بحران ناشی از عدم  شد و در نهایت نیز با سرکوب نیروهای امنیتی و اطلاعاتی به حاشیه برده شد، همچنان شهرهای مختلف کشور شاهد اعتراضات پراکنده صنهای پالایشگاهی که منجر به توقف فعالیت بسیاری از پروژه پتروشیمی و گاز نفت، ای پروژه کارگران یک ماه پس از اعتراضات گسترده :داوطلب تارنمای 

هفتم توسعه از سوی دولت و گنجاندن مفادی   ورتر کرده است. این در حالیست که ارائه لایحه برنامهتوجهی به ماهها دادخواهی کارگران برخی واحدهای اقتصادی، آتش اعتراضات خیابانی را شعلهرات حمایتی و تداوم بیای، عدم اجرای قوانین و مقرافتادگی مطالبات مزدی و بیمهتناسب دستمزد تعیین شده و تورم افسارگسیخته، عقب

 .جانبه به حقوق کارگران و بازنشستگان را بیشتر کرده است مله همهها در خصوص ح متناقض با حقوق کار و تامین اجتماعی در آن، نگرانی

 :دادند  ترتیب واحدها و  هاحوزه این بازنشستگان و کارگران را ۱۴۰۲ خرداد در  شده برگزار کارگری  اعتراضات مهمترین بر این اساس

 مخابرات  بازنشستگان– 

 اجتماعی  تامین بازنشستگان– 

 های فولاد و مسبازنشستگان صندوق –

 بازنشستگان کشوری –

 آهن کارگران خطوط ابنیه راه –

 کارگران داروگر  –

 از؛ عبارتست است،  شده برگزار صنفی  تجمعات قالب در  عمدتا که اعتراضات این در  شده مطرح مطالبات مهمترین

 سازی مستمری بر اساس نرخ تورم و سبد معیشت )بازنشستگان تامین اجتماعی( متناسب –

 برنامه ششم توسعه  ۳۰و شاغلان مطابق با ماده سازی حقوق بازنشستگان اجرای همسان –

 های بازنشستگی)بازنشستگان مس، فولاد، نفت( جلوگیری از ادغام و انتقال صندوق –

 ای و جلوگیری از تعطیلی بنگاههای بزرگ اقتصادی) کارگران داروگر( پرداخت معوقات مزدی و بیمه –

 آهن( کنند ونظارت کارفرمای مادر بر عملکرد پیمانکار) کارگران خطوط ابنیه و راهمی هجلوگیری از اخراج کارگرانی که حقوق خود را مطالب  –

 های توسعه اعتراض به نقض حقوق کارگران و بازنشستگان در تدوین برنامه –

 گستـردگی و پراکنـدگی اعتراضـــــــــات؛ 

دهد که در این تجمعات تعداد  های اجتماعی نشان میهای ثبت شده در شبکهتصاویر و گزارشاند. در این میان سهم “بازنشستگان مخابرات” و “تامین اجتماعی” در پراکندگی جغرافیایی و سطح مشارکت معترضان بیش از سایر گروههاست. اضات کارگری بودهشهر کشور درگیر اعتر ۲۰دهد که در خرداد ماه، حداقل ها نشان میگزارش

 .آهن، هپکو و سیمان درود( در محوطه کارخانه و حوزه فعالیت صورت گرفته است کارگران خطوط و ابنیه راهان است. اغلب این تجمعات در سطح صنفی) برای مثال بازنشستگان( برابر مراکز و ادارات دولتی و برخی در سطح کارگاهی) کارگران داروگر، مردان با نسبت بالاتری، بیش از زن

 ــ  ــــــــــات؛مروری بر مهمتـــــــرین اعتراضـــ

 بازنشستگان تامین اجتماعی 

محل برگزاری این اعتراضات بود که به   بودند. بیش از ده شهر کشور ی تبدیل کردهگرای برای مطالبه، ماه اعتراض بازنشستگان بود. از بازنشستگان تامین اجتماعی تا مخابرات و بازنشستگان کشوری که خیابان را به عرصه۱۴۰۲دهد که خرداد های اجتماعی نشان میها و شبکههای منتشر شده در سایتمروری بر خبرها و گزارش

 .صورت هفتگی و گاه چند روز در هفته برگزار شد و البته پاسخ روشنی از سوی مسئولان دریافت نکرد 

ی کمتر باشد و هر تصمیمی که شورای  کند که مستمری بازنشستگی نباید از حداقل مزد کارگران عاد قانون تامین اجتماعی اشاره می ۱۱۱ماده  درصدی و سبد معیشت از جمله مهمترین مطالبات بازنشستگان تامین اجتماعی است.  ۴۰سازی مستمری با تورم افسارگسیخته بیش از پرداخت بدهی دولت به سازمان تامین اجتماعی، متناسب

های بازنشستگی، ازکارافتادگی کلی و مجموع مستمری بازماندگان را در فواصل زمانی که حداکثر از سالی یک بار کمتر نباشد، با توجه به  کند: »سازمان مکلف است میزان کلیه مستمری قانون تامین اجتماعی مقرر می ۹۶ماده  گذارد. در عین حال ستگان نیز تاثیر میگیرد، در عمل بر حقوق بازنش عالی کار برای دستمزد کارگران می

 «.با تصویب هیأت وزیران به همان نسبت افزایش دهد افزایش هزینه زندگی

پردازی در حالی که باید  سال بیمه ۳۰ها به طور جدی به خطر افتاده است. بسیاری از آنها پس از اند و مستمری بازنشستگان تناسبی با شرایط اقتصادی کشور ندارد. در چنین شرایطی، معیشت آنهای مختلف به تکالیف قانونی خود در تعیین حداقل دستمزد و مستمری عمل نکردههاست که دولتگویند سالبا وجود این فعالان کارگری می

کشاند. سرمای زمستان و گرمای تابستان هم تاکنون نتوانسته مانع از حضور خیابانی آنان شود. به غیر از ها میعی از آنان هر هفته به خیابانشوند. تداوم این شرایط نامناسب، جمتر »دستفروشی« مشغول به کار میروزهای بازنشستگی را با خاطری امن سپری کنند، در مشاغل مختلف اداری، خدماتی، حمل و نقل و حتی در سطوح پایین

های چند ده نفره مردان و تعداد اندکی از زنان بازنشسته هستند. اعتراضات بازنشستگان در برخی  ها، روزهای مختلفی در هفته را شاهد حضور جمعشود، ادارات تامین اجتماعی استانمواجه میتهران که در آن هرگونه تجمع صنفی و کارگری در مقابل نهادهای حاکمیتی_ بویژه در دو ساله اخیر_ با برخورد نیروهای امنیتی و انتظامی  

اند. فشارهای امنیتی علیه فعالان صنفی بازنشستگان در حالی  شماره تلفنهای ناشناس و در مواردی حتی حضوری، به پرونده سازی امنیتی و بازداشت تهدید شده از که در اواخر اردیبهشت ماه گزارش شد، شماری از بازنشستگان از طریقشهرها با برخورد نیروهای امنیتی با فعالان صنفی هم مواجه شده است. از جمله در شوش و اهو

 .هاست که شاغلان در شرف بازنشستگی را نیز نگران کرده استاز جمله این طرح مستمری  محاسبه  نحوه در تغییر و  بازنشستگی سن افزایش. کاری کندهای بازنشستگی را دستای، سازوکارهای حاکم بر صندوقخواهد تحت عنوان اصلاحات سنجهفتم توسعه میگیرد که دولت نیز با ارائه لایحه برنامه هصورت می
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 بازنشستگان مخابرات

های ادارات مخابرات به محلی  و در شهرستان  اند. در تهران این تجمعات در مقابل وزارت ارتباطاتهای رفاهی ، چند تجمع سراسری در طول خردادماه برگزار کردهنیز در ادامه تجمعات ماههای گذشته و در اعتراض به تاخیر در پرداخت مطالبات و فریز کمک هزینه مخابرات  کارکنان و بازنشستگان در کنار بازنشستگان تامین اجتماعی، 

های ناشی از کنترل و سرکوب تجمعات صنفی توسط نیروهای امنیتی و ز به دلیل محدودیتشود. در تهران نینفر برآورد می ۱۰۰تا  ۵۰کنندگان در هر شهر بین شود. تعداد تقریبی تجمعشهر کشور به صورت هفتگی و همزمان در مقابل ادارات مخابرات برگزار می ۱۰برای تجمع اعتراضی بازنشستگان تبدیل شدند.تجمعات آنها حداقل در 

 .ای برگزاری تجمعات مکرر بازنشستگان مخابرات از اعضای این کانون به عنوان برهم زنندگان نظم شکایت کرده استگویند؛ وزارت ارتباطات در راستات میگیری تجمعات در برابر وزارت ارتباطات به سختی فراهم شده و گاه با برخورد نیروهای امنیتی همراه است. فعالان کانون بازنشستگان مخابرانتظامی امکان شکل

شرکت کارکنان این شرکت  رکت مخابرات به دلیل کمبود نقدینگی حذف شده است. کارکنان شرکت مخابرات؛تا پیش از واگذاری کارمند دولت بودند و بعد از واگذاری این است که بر اساس آن خواربار ماهانه آنان باید پرداخت شود اما یک سال و نیم است که این مزایا توسط ش  ۸۹ی سال نامهی این بازنشستگان؛ اجرای آیینترین خواستهمهم

 .شودنون برای کارکنان اجرا نمیگیرند؛ اما این قاقانون اساسی شدند که مطابق با این اصل کارکنان زیرمجموعه وزارت کار قرار می ۳۱مشمول اجرای اصل 

های لازم جهت برقراری عدالت در  امه ششم توسعه دولت مکلف کرده است بررسیبرن ۳۰نیز در چند شهر برگزار شد. ماده  ۱۴۰۲اند. این تجمعات در خردادماه سازی برگزار کردهای را در اعتراض به عدم اجرای قانون همسانعلاوه بر بازنشستگان تامین اجتماعی و مخابرات، بازنشستگان کشوری نیز در ماههای گذشته تجمعات پراکنده

ماده به مجلس ارائه کرد. این لایحه  5سازی حقوق بازنشستگان با شاغلان” را در عالیت خود لایحه “دائمی شدن متناسببگیران کشوری و لشکری سنوات مختلف را انجام دهد و اجزا کند. دولت حسن روحانی در سال پایانی فها و برخورداری از امکانات شاغلین، بازنشستگان و مستمری سازی دریافتنظام پرداخت، رفع تبعیض و متناسب

تکلیف مانده محاسبه و پرداخت است. اما با روی کار آمدن دولت جدید، مجلس طرح را به دولت سیزدهم بازگرداند و از آن زمان تاکنون روند اجرای آن بلا  %ناخالص آن برای بازنشستگان قابل ۹۰توسط مجلس تبدیل به طرح شد و بر اساس آن مقرر شد هرگونه افزایشی که برای شاغلین عملیاتی و اجرایی شود،  ۱۴۰۰در شهریور 

 .های حمایتی صندوق بازنشستگی کشوری در سالهای اخیر منتشر شده استهای مفصلی در خصوص روند نزولی پوششهای آماری گزارشدوق کاهش پوشش حمایتی است. در سالنامههای اصلی این صنها یکی از چالشبگیر دارد.بر اساس گزارشاست. صندوق بازنشستگی کشوری بیش از یک میلیون و پانصدهزار مستمری 

 آهنکارگران خطوط و ابنیه راه 

آهن که در برخی نقاط از جمله در قم و جنوب شرق، در اعتراض به تعویق در پرداخت مطالبات مزدی و  ای برای اعتراضات صنفی خود تبدیل کردند. از جمله کارگران خطوط و ابنیه راهها و واحدهای کار را به عرصهگران شاغل نیز محیط کارخانهها بود، اما کارگرچه روزهای گرم خرداد ، شاهد حضور گسترده بازنشستگان در خیابان

حق اعتراض    اند. این روند در حالی ادامه دارد که کارگران ازای همراه بودهکنند و در سالهای گذشته بارها با مشکلاتی از قبیل تعویق چند ماهه در پرداخت مطالبات مزدی و بیمههای پیمانکاری فعالیت میآهن، عمدتا تجت قرارداد با شرکتیدند و تجمع کردند. کارگران خطوط و ابنیه فنی راهاخراج جمعی از همکاران خود دست از کار کش 

کارگرانی که با وجود حساسیت بالای شغلی خود،  دارند. را بر عهده   آهنخطوط راه های پیمانکاری وظیفه تعمیر و نگهداری ای و تحت نظارت شرکتاین شرکت هستند که به صورت پروژه کارگر هزار۷ایران از جمله  آهنابنیه فنی راه و شوند. کارگران خطوطنیز محرومند و در صورت پیگیری مطالبات خود با تهدید به اخراج روبرو می

های طرف آهن است و همه شرکتشکلات ما کارگران حضور پیمانکاران مختلف در خطوط ابنیه فنی راهگویند؛ ریشه اصلی م به دولت شدند. کارگران می تراورس هایی چون ی تداوم این روند کارگران بارها با برگزاری تجمعات اعتراضی، خواستار بازگشت شرکتتحت قراردادهای موقت از کمترین حاشیه امنیت شغلی برخوردارند. در نتیجه

 .آهن متصل شوند آهن باید کنار بروند تا کارگران به بدنه راهقرارداد با راه

 کارگران داروگر 

ساله داروگر به پایان   ۹۰روگر به دلیل آنچه بدهی مالیاتی عنوان شد، کارخانه را تعطیل کرد تا تاریخ ند روز پس از تجمع کارگران »داروگر« با درخواست رسیدگی به وضعیت کارخانه و مطالبات معوق خود در مقابل قوه قضاییه، مالک کارخانه داجات صنعتی هم ماه پرسروصدایی بود. چترین کارخانه                                 خرداد برای کارگران  یکی از قدیمی

 .برسد

ماه   ۴ن با های اصلی کارگران این شرکت قدیمی است. کارگران باقیمانده این شرکت اکنوهای معوق، دغدغههای عقب افتاده و حق بیمهنفر رسانده و حقوق ۵۰به حدود  ۱۱۰۰های گذشته تعداد کارگران را در فاصله چند سال از های بسیار در سالاخیر تجمعات و اعتراضات بسیار ترتیب دادند؛ اخراج های کارگران شرکت داروگر در ماه

دیریت تعطیل است و حقوق کارگران احتمالا برای فرار از اتهام  رسد همچنان این کارخانه با تصمیم مها برای بازگشایی محدد داروگر، به نظر میها و تلاشزنیاند. با وجود برخی گمانهماه بیمه معوقه در انتظار تسویه مطالبات خود هستند و برای گذران زندگی و امرارمعاش به کارهایی چون دستفروشی و مسافرکشی روی آورده ۷حقوق و 

 .تخلفات مالیاتی توسط مدیرعامل این هلدینگ به گروگان گرفته شده است

 اعتراض به لایحه برنامه هفتم توسعه 

های زیادی را به ویژه از سوی کارشناسان روابط کار و فعالان کارگری نویس لایحه برنامه هفتم توسعه رونمایی شد و برخی از بندهای آن از همان اولین روز انتشار، واکنشست در واپسین روزهای اردیبهشت ماه، متن پیش علاوه بر اینها، اعتراضات کارگران در خرداد به مطالبات صنفی و معوق بازنشستگان و کارگران منحصر نشد. در

اندازی چند کارزار مختلف در اعتراض به بندهای ضدکارگری این لایحه و برگزاری چند تجمع اعتراضی از سوی کارگران اهستمزد تا سه سال اول از سوی کارفرما، فسخ یک طرفه قرارداد کار، افزایش سن بازنشستگی و تغییر در نحوه محاسبه حقوق بازنشستگی بود. ربدنبال داشت. از جمله این بندها، مجوز پرداخت یک دوم حداقل د 

طرفه قرارداد در  کار تا سه سال و فسخ یک نویس که مربوط به پرداخت یک دوم حداقل دستمزد به افراد تازهپیش ۱۶و  ۱۵سخه نهایی لایحه به مجلس مجبور شد مواد مان درود و همچنین بازنشستگان تامین اجتماعی از جمله اقدامات کارگران در جهت مخالفت با تصویب این لایحه بود. گرچه دولت در ارائه نهایی چون هپکو و سیشرکت

 .ای« کماکان به قوت خود باقیست های بازنشستگی تحت عنوان »اصلاحات سنجهاین شرایط را حذف کرد، اما مفاد مربوط به تغییرات در صندوق

سال کاهش داده است. در واقع کارگران مشاغل سخت و   ۷سال به  ۱۰آور را از                                                                                             ( حداکثر هفت سال خواهد بود«. این لایحه در واقع سقف  سنوات  ارفاقی  کارگران مشاغل سخت و زیان۱۳۸۰/۰۷/۱۳ب ( قانون تأمین اجتماعی )مصو۷۶( الحاقی به ماده )۲طبق لایحه برنامه توسعه »سقف سنوات ارفاقی مشمولان قانون اصلاح تبصره )

                                                  آور، در صورت  اشتغال  متوالی بعد از بیست سال کار                                                                          سال« تعیین شده است. این در حالیست که تا امروز کارگران  مشاغل سخت و زیان ۵۰و مردان  ۴۵آور برای زنان مطابق این لایحه»حداقل سن لازم برای بازنشستگی مشاغل سخت و زیانزیان آور، سه سال بیش از آنچه تا امروز مقرر بوده، باید بر سر کار خود بمانند. همچنین 

       سن             لیل  قید  آور، هم به دلیل کاهش سقف سنوات ارفاقی و هم به د سخت زیان                                                                                                                               ی کاری باید تا رسیدن  به سن  بازنشستگی صبر کنند. در صورت  تصویب و ابلاغ این برنامه، زمان  رسیدن به سن بازنشستگی کارگران مشاغل                                                            ها نداشت. در این برنامه اما، کارگران حتی با پ ر کردن  سابقه      ی  آنشدند و سن، هیچ دخالتی در بازنشستگبازنشسته می

ها و لات احراز شرایط بازنشستگی در کلیه سازمانسن و سابقه قابل قبول در تمامی حا  سالگی برای بازنشستگی صبر کند. همچنین  ۵۰                    کند اما باید تا سن                                سالگی، سقف کاری خود را پ ر می ۴۳آور مشغول به کار شود، در سن                                                                                                 بازنشستگی، افزایش  خواهد یافت. به طور مثال، اگر کارگر  مردی در سن بیست سالگی در شغلی سخت و زیان

 .گیرد ها صورت میا هدف کاهش تعهد دولت در بخش تامین اجتماعی و صندوقبازنشستگان بر اساس متوسط حقوق در پنج سال آخر محاسبه خواهد شد. اقدامی که به باور کارشناسان ب یابد. این در حالیست که در صورت تصویب بندی دیگر از این لایحه، حقوقمی های بازنشستگی به ازای هر سال شش ماه افزایشصندوق

 .یم دستمزدها به گسترش اعتراضات در ماههای آینده دامن خواهد زد مجلس در خصوص لغو مصوبه مزدی و ترم ۹۰توجهی به مطالبات کارگران با رد شکایات صدها نفر در دیوان عدالت اداری و کمیسیون اصل خرداد ماه با اعتراضات کارگری که شرح آن رفت در حالی به پایان رسید که بی



 .رسانی فراگیر، بسیاری از موارد در لیست اعتراضات کارگری برگزار شده قرار نگرفته باشندهای ناشی از اطلاعرا مرور خواهیم کرد. با این توضیح که ممکن است بدلیل محدودیت ۱۴۰۲و صنفی برگزار شده در خرداد  مهمترین اعتراضات کارگری   جدول  در این

 گروه معترض   تاریخ
نوع  

 اعتراض 
 محل اعتراض 

شهر/استان  
محل  

 اعتراض 
 منبع آخرین  وضعیت   علت اعتراض 

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   اهواز  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/01

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   ایلام اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/01

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   زاهدان  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/01

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است بق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار درصدِ سا 20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   شهر کرد  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/01

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 سخی به این مطالبات داده نشده استپا درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   اراک اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/01

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   رشت  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/01

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار درصدِ سابق  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   مشهد  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/01

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   اصفهان  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/01

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   همدان  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/01

ادیه  اتح
آزاد  

کارگران  
 ایران

 تجمع  آهن قم کارگران ابنیه فنی راه 1402/03/01
مقابل ساختمان استانداری و اداره  

 کار 
 اعتراض به اخراج همکاران  قم

سال در   1۶تا   ۶کارگران تعدیل شده از  
آهن قم که در زمینه  خطوط ابنیه فنی راه 

نگهداری از خطوط ریلی فعالیت دارند،  
شود دلیل  ودند.گفته می مشغول به کار ب 

بیکاری این کارگران که هر ماه مطالبات  
کنند،  مزدی خود را با تاخیر دریافت می 

 ی طب کار بوده است. امضاء نکردن برگه 

خبرگزاری  
کار  

 ایران)ایلنا(

 تهران مقابل ساختمان قوه قضائیه  تجمع   کارگران داروگر  1402/03/02
تواند به آنها حقوقی پرداخت  ماه حقوق معوق دارند و شرکت اعلام کرده تا شهریور ماه امسال نمی ۴ماه حق بیمه و  ۷این کارگران  

 کند  

کارگران نامه شکایت خود را به صورت  
گروهی به دادستانی تحویل دادند که در  

نتیجه آن کارفرما به دادستانی احضار شد  
اما  مدیریت کارخانه داروگر بعد از  

ای که با برخی مسئولان دادستانی  سه جل
برگزار کرد بلافاصله با مراجعه به کارخانه  

های تولیدی کارخانه را پلمب  همه سالن 
نفر از کارگران قرار   2۷کرده و اسامی 

 دادی باسابقه را در لیست اخراج قرار داد. 

خبرگزاری  
کار  

 ایران)ایلنا(

https://davtalab.org/wp-content/uploads/2023/06/%D8%AE%D8%B1%D8%AF%D8%A7%D8%AFAutoRecovered.xlsx


 ابهر   تجمع  بیبازنشستگان صندوق فولاد البرز غر 1402/03/0۷
سازی بر مبنای  نامه صندوق، تکمیل همساننویس اساس، حفظ ماهیّت فولادی با تغییر مفاد پیش 1۴00تسریع در پرداخت کامل معوقات سال  

گشت جایگاه  اندازی برای صندوق مذکور ، بازویژگیهای شاغل فولادی، رفع مغایرتهای قانونی در صندوق بازنشستگی فولاد، قبل از تعیین هر چشم
 در برنامه هفتم توسعه.    واقعی صندوق فولاد

 نامشخص 

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته شوش  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/0۷

اتحادیه  
د  آزا

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته کرحه  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/0۷

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته رشت  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/0۷

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها یت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواستهاعتراض به وضع اهواز  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/0۷

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته کرمانشاه  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/0۷

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است  ات و سهم خواروبار درصدِ سابق و پرداختِ رفاهی 20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   ایلام  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 ات داده نشده استپاسخی به این مطالب  درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   لرستان  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   مریوان  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار درصدِ ساب 20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   ارومیه  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   مشهد  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار درصدِ س  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   کرمانشاه  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   خوزستان  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸
چهارمحال و  

 بختیاری
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه  

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار درصدِ س  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   مازندران  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸
اتحادیه  

آزاد  



کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   شیراز  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   تهران وزارت ارتباطات  تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/0۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 تجمع  کارگران فولاد مادکوش  1402/03/0۸
ی فولاد  مسیر ورودی به جاده 

 مادکوش 
 نامشخص  عدم دریافت حقوق اعتراض به  هرمزگان 

ی  خبرگزار
کار ایران  

 )ایلنا(

 اعتراض به انتقال صندوق خصوصی مس به زیرمجموعه وزارت رفاه   تهران نهاد ریاست جمهوری تجمع  بازنشستگان مس  1402/03/0۹

بازنشستگان مس خواستار مستقل ماندن  
صندوق خصوصی مس هستند و از  رئیس  

خواهند استقلال صندوق مس  دولت سیزدهم می
 را اعاده کند. 

اری  خبرگز
کار ایران  

 )ایلنا(

 اداره مخابرات   تجمع   بازنشستگان مخابرات 1402/03/16
چهارمحال و  

 بختیاری
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه  

خبرگزاری  
کار ایران  

 )ایلنا(

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  درصدِ سابق  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   مشهد  اداره مخابرات   تجمع   بازنشستگان مخابرات 1402/03/16
خبرگزاری  
کار ایران  

 )ایلنا(

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   کرمانشاه  اداره مخابرات   تجمع   بازنشستگان مخابرات 1402/03/16
خبرگزاری  
کار ایران  

 )ایلنا(

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   شیراز  اداره مخابرات   تجمع   بازنشستگان مخابرات 1402/03/16
خبرگزاری  
کار ایران  

 )ایلنا(

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار درصدِ ساب 20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   ایلام اداره مخابرات   تجمع   بازنشستگان مخابرات 1402/03/16
خبرگزاری  
کار ایران  

 )ایلنا(

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   کردستان  اداره مخابرات   تجمع   بازنشستگان مخابرات 1402/03/16
خبرگزاری  
کار ایران  

 )ایلنا(

 اده نشده استپاسخی به این مطالبات د گذاری خدمات پرستاریاعتراض به شیوه اجرای تعرفه  یاسوج مقابل  استانداری   تجمع  پرستاران   1402/03/16

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته شوش  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/1۷

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته اهواز  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  جتماعی بازنشستگان تامین ا 1402/03/1۷

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 اراک محوطه شرکت  تجمع  کارگران هپکو  1402/03/20
است.   1۴02در لایحه برنامه هفتم توسعه و لایحه بودجه   ۶۷و  ۶۶های اعتراض کارگران این شرکت تبصره مربوط به سن بازنشستگی در ماده

  سال پیش بینی شده است. ۵0سال و مردان   ۴۵براساس این تبصره ها، حداقل سن بازنشتسگی برای زنان 

ای به نمایندگان مجلس  کارگران هپکو در نامه
مخالفت خود را با این تبصره اعلام کرده و از  

دولت خواسته بود که برای جبران خسارت  
های  های بازنشستگی، به دنبال راهکارصندوق

 دیگری باشد.  

خبرگزاری  
کار ایران  

 ایلنا

 مصوبه شورای تخصصی هیات دولت برای واگذاری صندوق بازنشستگی مس به وزارت رفاه هستند.    این بازنشستگان، خواهان ابطال تهران نهاد ریاست جمهوری تجمع  بازنشستگان کارخانه مس تبریز  1402/03/20

پورابراهیمی نماینده مجلس در پاسخ به 
اعتراضات بازنشستگان اعلام کرده است؛ حتی  

در صورت تصویب هیات دولت، مجلس 
واگذاری صندوق بازنشستگی مس به وزارت  

ا لغو خواهد  رفاه را نخواهد پذیرفت و مصوبه ر
 کرد 

خبرگزاری  
کار ایران  

 ایلنا



 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته شوش  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/21

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته کرمانشاه  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1401/03/21

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹ه اجرای آیین نام   اراک اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات ایران 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   دزفول  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0یلی از ، کاهش سهم بیمه تکم۸۹اجرای آیین نامه   اصفهان  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   شهر کرد  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   مشهد  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22
چهارمحال   

 بختیاری
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه  

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   شیراز  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  درصدِ سابق و 20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   رشت  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 به این مطالبات داده نشده است پاسخی درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   سنندج  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   اهواز  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار درصدِ ساب 20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه   زاهدان  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 اسخی به این مطالبات داده نشده استپ درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه    یاسوج اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه   تبریز  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/22
اتحادیه  

آزاد  



کارگران  
 ایران

 شهر کرد  محوطه شرکت  تجمع   کارگران سیمان درود  1402/03/23
است.   1۴02در لایحه برنامه هفتم توسعه و لایحه بودجه   ۶۷و  ۶۶های اعتراض کارگران این شرکت تبصره مربوط به سن بازنشستگی در ماده

  سال پیش بینی شده است. ۵0سال و مردان   ۴۵براساس این تبصره ها، حداقل سن بازنشتسگی برای زنان 
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است

خبرگزاری  
کار ایران  

 ایلنا

1402/03/24 
آهن جنوب  کارگران ابنیه فنی راه 

 شرق
تجمع و  
 اعتصاب 

 محدوده محل کار 

آهن  راه
جنوب  

شرق)محدوده  
زاهدان تا  

 کرمان( 

جمعی از کارگران راه آهن در اعتراض به پرداخت نشدن حق سنوات و عدم اجرای طرح طبقه بندی و  همچنین اخراج چند نفر از کارگران   
 اعتصاب کردند. 

این کارگران حدود یک ماه قبل بابت این 
خواسته ها اعتصاب کرده بودند اما این 

 اعتراضات تاکنون نتیجه ای در بر نداشته است. 

خبرگزاری  
کار ایران  

 ایلنا

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها خواسته  اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به اهواز  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/24

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته کرمانشاه  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/24

اتحادیه  
آزاد  

ن  کارگرا
 ایران

 کرمان   مقابل شرکت ذغال سنگ کرمان  تجمع  کارگران معدن هجدک  1402/03/24
تومان در ماه، پرداخت نشدن به موقع دستمزدها، و وضعیت نامناسب کاری  میلیون  ۴کارگران این معدن به دستمزد پایین خود، از جمله دستمزد 

 خود اعتراض کردند. 
مسئولان شرکت به کارگران پاسخ روشنی  

 اند. نداده

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها عدم رسیدگی به خواستهاعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و  شوش  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/2۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته اهواز  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/2۸

اتحادیه  
زاد  آ

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته کرمانشاه  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/2۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است ها اعتراض به وضعیت نامناسب معیشتی و عدم رسیدگی به خواسته شوشتر  سازمان تامین اجتماعی  تجمع  بازنشستگان تامین اجتماعی  1402/03/2۸

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 تهران وزارت ارتباطات  تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/2۹
نیز به  1۴01درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار / بازنشستگان سال  20به  ۵0هش سهم بیمه تکمیلی از ، کا۸۹اجرای آیین نامه  

 عدم دریافت پاداش سنوات پایان خدمت خود معترض هستند.پاداشی که تا پایان اردیبهشت پرداخت می شد. 
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 نایرا

 شهرکرد  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/2۹
نیز به  1۴01بازنشستگان سال درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار /  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه  

 عدم دریافت پاداش سنوات پایان خدمت خود معترض هستند.پاداشی که تا پایان اردیبهشت پرداخت می شد. 
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 رشت  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/2۹
نیز به  1۴01درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار / بازنشستگان سال  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه  

 عدم دریافت پاداش سنوات پایان خدمت خود معترض هستند.پاداشی که تا پایان اردیبهشت پرداخت می شد. 
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است

ادیه  اتح
آزاد  

کارگران  
 ایران

 خرم اباد  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/2۹
نیز به  1۴01درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار / بازنشستگان سال  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه  

 ستند.پاداشی که تا پایان اردیبهشت پرداخت می شد. عدم دریافت پاداش سنوات پایان خدمت خود معترض ه 
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 اراک اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/2۹
نیز به  1۴01درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار / بازنشستگان سال  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه  

 عدم دریافت پاداش سنوات پایان خدمت خود معترض هستند.پاداشی که تا پایان اردیبهشت پرداخت می شد. 
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران



 بجنورد  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/2۹
نیز به  1۴01درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار / بازنشستگان سال  20به  ۵0، کاهش سهم بیمه تکمیلی از ۸۹اجرای آیین نامه  

 یبهشت پرداخت می شد. عدم دریافت پاداش سنوات پایان خدمت خود معترض هستند.پاداشی که تا پایان ارد
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 هرمزگان  اداره مخابرات   تجمع  بازنشستگان مخابرات 1402/03/2۹
نیز به  1۴01درصدِ سابق و پرداختِ رفاهیات و سهم خواروبار / بازنشستگان سال  20به  ۵0سهم بیمه تکمیلی از ، کاهش ۸۹اجرای آیین نامه  

 عدم دریافت پاداش سنوات پایان خدمت خود معترض هستند.پاداشی که تا پایان اردیبهشت پرداخت می شد. 
 پاسخی به این مطالبات داده نشده است

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است برنامه ششم توسعه  30سازی حقوق بازنشستگان و شاغلان/ اجرای ماده اعتراض به عدم اجرای قانون همسان کرمانشاه  صندوق بازنشستگی کشوری تجمع   بازنشستگان کشوری 1402/03/31

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است برنامه ششم توسعه  30سازی حقوق بازنشستگان و شاغلان/ اجرای ماده اعتراض به عدم اجرای قانون همسان یزد صندوق بازنشستگی کشوری تجمع  بازنشستگان فرهنگی  1402/03/31

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است برنامه ششم توسعه  30سازی حقوق بازنشستگان و شاغلان/ اجرای ماده اعتراض به عدم اجرای قانون همسان شیراز  صندوق بازنشستگی کشوری تجمع  بازنشستگان فرهنگی  1402/03/31

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 پاسخی به این مطالبات داده نشده است برنامه ششم توسعه  30سازی حقوق بازنشستگان و شاغلان/ اجرای ماده ه عدم اجرای قانون همساناعتراض ب اردبیل  صندوق بازنشستگی کشوری تجمع  بازنشستگان فرهنگی  1402/03/31

اتحادیه  
آزاد  

کارگران  
 ایران

 


